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1. ВВЕДЕНИЕ 

Квалификационные стандарты Саморегулируемой организации Ассоциации проектировщиков «Альянс 
проектировщиков профессионалов» являются внутренними документами саморегулируемой организации 
и определяют характеристики квалификации (требуемые уровень знаний и умений, уровень 
самостоятельности при выполнении трудовой функции, дифференцированные в зависимости от 
направления деятельности), необходимой работникам для осуществления трудовых функций по 
подготовке проектной документации. 

Квалификационный стандарт устанавливает требования к уровню квалификации специалистов по 
организации архитектурно – строительного проектирования, наличие которых в соответствии со ст.55.5. 
Градостроительного кодекса (в ред. Федерального закона от 03.07.2016 №372-ФЗ) является 
обязательным для подтверждения членства в саморегулируемой организации. 

Сведения о специалистах по организации архитектурно-строительного проектирования (главных 
инженерах проекта, главных архитекторов проекта) должны быть включены в национальный реестр 
специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно – строительного проектирования. 

2. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

2.1. Настоящий стандарт  устанавливает характеристики квалификации  (необходимые знания и умения), а 
также уровень самостоятельности для  специалистов по организации архитектурно-строительного 
проектирования (далее -  ГИП, ГАП) для осуществления основного вида профессиональной деятельности  
по подготовке проектной документации  для строительства, реконструкции, капитального ремонта. 

2.2. Настоящий стандарт может применяться членами Саморегулируемой организации Ассоциации 
проектировщиков «Альянс проектировщиков профессионалов» для разработки должностных инструкций 
ГИПов, ГАПов с учетом специфики выполняемых работ в области архитектурно – строительного 
проектирования.  

2.3. Настоящий стандарт применяется в целях: 

1) установления и поддержания единых требований к профессиональной компетентности ГИПа, ГАПа; 

2) предоставления возможности специалисту по организации архитектурно-строительного 
проектирования определить свой профессиональный уровень и улучшить профессиональные 
знания, повысить квалификацию, получить основу для дальнейшего профессионального роста. 

3. ТРУДОВЫЕ ФУНКЦИИ, ТРЕБОВАНИЯ К ЗНАНИЯМ И УМЕНИЯМ (ХАРАКТЕРИСТИКИ 
КВАЛИФИКАЦИИ) 

3.1. Специалисты по организации архитектурно-строительного проектирования осуществляют трудовые 
функции, предусмотренные статьей 55.5-1 Градостроительного кодекса Российской Федерации, в 
соответствии с Профессиональным стандартом для 7 уровня квалификации, утвержденным 
уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти. 

3.2. К должностным обязанностям специалистов по организации архитектурно-строительного проектирования 
в том числе относятся: 

1) утверждение заданий на проектирование объекта капитального строительства; 

2) представление, согласование и приемка результатов работ по подготовке проектной документации; 

3) утверждение результатов проектной документации. 

3.3. Специалисты по организации архитектурно-строительного проектирования должны обладать уровнем 
знаний и умениями, которые установлены Профессиональным стандартом для 7 уровня квалификации, 
утвержденном уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом 
исполнительной власти. 

4. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ КВАЛИФИКАЦИИ И СТАЖУ РАБОТЫ ГИПА, ГАПА 

4.1. Требования к образованию и обучению:  



3 

 высшее образование по профессии, специальности или направлению подготовки в области 
строительства, соответствующее одному из направлений подготовки, специальностей в области 
строительства, указанных в Приложении № 2 к приказу Министерства строительства и жилищно-
коммунального хозяйства Российской Федерации от 6 ноября 2020 г. N 672/пр;  

4.2. Специалист по организации архитектурно – строительного проектирования должен не реже одного раза в 
пять лет проходить в соответствии с Федеральным законом от 3 июля 2016 года N 238-ФЗ «О 
независимой оценке квалификации» независимую оценку квалификации физического лица, 
претендующего на осуществление профессиональной деятельности по организации архитектурно – 
строительного проектирования, на соответствие положениям профессионального стандарта, 
устанавливающего характеристики квалификации, необходимой работнику для осуществления указанного 
вида профессиональной деятельности, выполнения трудовых функций, должностных обязанностей, 
установленных статьей 55.5-1 Градостроительного кодекса Российской Федерации (далее – независимая 
оценка квалификации). 

4.3. Требования к опыту практической работы:  

 наличие стажа работы в организациях, осуществляющих подготовку проектной документации на 
инженерных должностях не менее чем 3 (три) года;  

 наличие общего трудового стажа по профессии, специальности или направлению в области 
строительства не менее чем 10 (десять) лет или не менее чем 5 (пять) лет при прохождении 
независимой оценки квалификации.  

4.3. Специалист по организации архитектурно-строительного проектирования (главный инженер проекта, 
главный архитектор проекта) осуществляющий подготовку проектной документации особо опасных, 
технически сложных и уникальных объектов, за исключением объектов использования атомной энергии, 
дополнительно к требованиям предусмотренным настоящим Стандартом, должен соответствовать 
требованиям установленным Правительством Российской Федерации, т.е. иметь: 

(а) высшее образование по специальности или направлению подготовки в области архитектурно - 
строительного проектирования, в соответствии с п. 4 настоящего Стандарта; 

(б) стаж работы по специальности не менее 5 лет и является специалистом по организации 
архитектурно-строительного проектирования, сведения о котором включены в национальный 
реестр специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно-строительного 
проектирования; 

(в) соответствующую квалификацию в области архитектурно-строительного проектирования 
руководителей, повышение которой осуществляется не реже одного раза в 5 лет; 

(г) аттестацию по правилам, установленным Федеральной службой по экологическому, 
технологическому и атомному надзору, в случае, если должность руководителя включена в штатное 
расписание, в отношении выполняемых работ по которым осуществляется надзор указанной 
Службой и замещение которых допускается только работниками, прошедшими такую аттестацию. 

4.4. Соответствие специалиста по организации архитектурно-строительного проектирования, требованиям, 
установленным настоящим стандартом, должно подтверждаться путем включения сведений об указанном 
специалисте в национальный реестр специалистов в области инженерных изысканий и архитектурно-
строительного проектирования

 1
.  

5. УРОВЕНЬ САМОСТОЯТЕЛЬНОСТИ ГИПА, ГАПА 

5.1. Уровень самостоятельности определяется рамками корпоративной этики проектной организации и 
нацелен на достижение требуемых результатов при выполнении соответствующей трудовой функции, 
установленной в трудовых договорах ГИПов, ГАПов с проектной организацией.  

5.2. ГИП, ГАП вправе действовать самостоятельно в пределах установленных полномочий и ответственности, 
которые определяются условиями трудового договора и должностной инструкции.  

5.3. Для управления «уровнем самостоятельности» ГИПа, ГАПа проектная организация может использовать 
следующие три вида самостоятельности ГИПа, ГАПа: 

1) Разрешает (согласовывает) или запрещает внутренним или внешним исполнителям проекта какие-
то действия, связанные с организацией выполнения работ по подготовке проектной документации. 

                                                           
1
В соответствии со статьей 55.5-1 Градостроительного кодекса Российской Федерации 
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2) Принимает решения по возникающим проблемам после их обязательного согласования с 
соответствующими должностными лицами проектной организации и/или заказчиками и иными 
ключевыми заинтересованными сторонами и контролирует их реализацию. 

3) Принимает управленческие решения в одностороннем порядке и реализует свои решения в рамках 
имеющихся полномочий, ставит в известность соответствующих исполнителей проекта, заказчика и 
ключевые заинтересованные стороны.  

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

6.1. Настоящий Стандарт вступает в силу не ранее чем со дня внесения сведений о нем в государственный 
реестр саморегулируемых организаций. 

6.2. Изменения, внесенные в настоящий Стандарт, решение о признании утратившим силу Стандарта 
вступают в силу не ранее чем со дня внесения сведений о них в государственный реестр 
саморегулируемых организаций в соответствии с частью 12 статьи 55.5 и с частью 5 статьи 55.18 
Градостроительного кодекса Российской Федерации. 

 

 

 
 
 
 


